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Curso:   

Implementación de NCH-ISO 27001:2009  

 
Objetivo General 
 
El participante podrá desplegar una metodología objetiva, considerando la seguridad de los 
procesos, infraestructura y lugar de trabajo. Aprenderá a manejar conceptos básicos de 
seguridad informática según ISO 27001:2009. 
 
Quienes deben asistir o tomar este curso 
 
Gerentes de informática, jefaturas, administradores, estudiante de carreras afines, todo el 
personal que usa PC y otros medios de la empresa. 
 
Temario 

1. Breve sinópsis de ISO NCH-ISO 27001:2009  
o Términos y definiciones 

2. Módulo 1: Implementación de NCH-ISO 27001:2009  

o Enfoque de Procesos 

3. Módulo 2: Sistema de Gestión de la Seguridad de la Información.  

o Responsabilidad de la dirección 

o Auditoria Internas al SGSI 

o Revisión del SGSI 

o Mejora del SGSI 

4. Módulo 3: Análisis de los Objetivos de control y controles de la norma NCH-ISO 

27001:2009.  

 

Metodología 
 
E-learning y/o presencial 
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El curso e-learning esta desarrollado con presentaciones  en base a clip, cortos, específicos y con 
indicaciones  mínimas sobre cada tema. El participante puede revisar las veces que sean 
necesarias. 
El aprendizaje se completa con una variedad de prácticas tales como responder a ejercicios V-F, 
ejercicios de selección múltiple, minitrabajos específicos que se deben subir a la plataforma para 
su revisión. Esto asegura que lo que la persona esta estudiando sea aprendido y  comprendido 
con el  reforzamiento de la  parte práctica. 
Presentación del tema, con apoyo audiovisual, seguido de talleres que permiten aplicar 
internamente a la empresa  el concepto. 
Todos los cursos demandan estudiar al menos media hora diaria. 
 
Cuando es presencial, se dicta en la empresa.  
 
Nº Horas: 12                                                                        Tiempo de Ejecución:  30 días 
 
Requerimientos:  
 
No tiene 
 
Documentos que ofrece el curso 

 
1. Libro del curso 
2. Talleres, ejercicios 
3. Test v-f, selección múltiple 
4. Trabajos cortos 
5. Diploma: Curso en Desarrollo de Índices de Gestión y procesos en la Empresa 

 
BENEFICIOS ESPERADOS  
 

1. Manejo y aplicación de la metodología para desarrollar índices en todos los procesos   
 
RESPONSABLE DEL CURSO 
 
Profesionales del área 


